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Zalacznik Nr 2 .5
do Zarzadzenia Nr .
Wójta Gminy Ksawerów
z dnia 15 lutego 2010

Regulamin Komisji Konkursowej

1. Komisja rozpoczyna dzialalnosc z dniem powolania.

2. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony

przez Przewodniczacego czlonek Komisji.

3. Do zadan Komisji nalezy przeprowadzenie postepowania konkursowego,

wybór najlepszych ofert, a nastepnie przedlozenie wyników

konkursowego do zatwierdzenia Wójtowi Gminy Ksawerów.

4. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczególnosci:

• Reprezentowanie Komisji na zewnatrz,

• Prowadzenie posiedzen Komisji,

• Okreslenie zadan czlonków Komisji,

• Zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami postepowania konkursowego

dzialania Komisji,

• Nadzorowanie prawidlowosci sporzadzania protokolu,

• Wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznosci przeprowadzenia Konkursu.

5. Do zadan czlonków Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji zwiazanych z

postepowaniem konkursowym.

6. Czlonkowie Komisji zobowiazani sa wykonywac swoje obowiazki sumiennie, sprawnie,

dokladnie i bezstronnie z uwzglednieniem przepisów prawa powszechnie

obowiazujacego i lokalnego prawa miejscowego.

7. Czlonkowie Komisji sa niezalezni co do opinii.

8. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokól.

9. W sprawach dotyczacych oceny zlozonych ofert Komisja podejmuje decyzje jezeli na

posiedzeniu obecne jest co najmniej 2/3 skladu Komisji.

10. Komisja stwierdza prawidlowosc ogloszenia konkursu oraz liczbe zlozonych ofert.

11. Przewodniczacy odczytuje oferty, poprzez ogloszenie nazwy zadania, jego

wnioskodawce oraz terminu zlozenia oferty - w tej czesci posiedzenia moga wziac

udzial ofe renci.

12. Oferty zlozone po terminie nie beda dalej rozpatrywane.

13. Druga czesc postepowania konkursowego jest zamknieta dla oferentów.

14. Czlonkowie Komisji w pierwszej kolejnosci sprawdzaja czy zlozone oferty spelniaja

wymogi formalne. Odrzuceniu podlegaja oferty:

1) zlozone na niewlasciwych formularzach, sporzadzone wadliwie, niekompletne badz

zlozone po terminie,

2) nie odpowiadajace zadaniom wskazanym w ogloszeniu konkursowym,

3) dotyczace zadania, które nie jest objete celami statutowymi podmiotu skladajacego

oferte,

4) zlozone przez podmiot nieuprawniony do wziecia udzialu w konkursie,
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Wójt Gminy Ksawerów.

Przewodniczacy i wszyscy

moze poprosic oferenta o dodatkowe informacje

uzasadnionych przypadkach moze poprosic o
15. Komisja w trakcie oceny ofert

lub wyjasnienia, w szczególnie

uzupelnienie dokumentów.

16. Nastepnie Komisja przeprowadza analize ofert i dokonuje wyboru najkorzystniejszych

ofert dotyczacych realizacji okreslonego zadania.

17. a. Do oceny merytorycznej dopuszczasie wylacznie oferty spelniajace wymogi formalne

b. Komisja dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert bierze pod uwage kryteria

okreslone w ogloszeniu konkursowym.

c. Komisja dokonuje oceny punktowej ofert w skali od O do 5 pkt. przyznawanych

w poszczególnychkryteriach okreslonych w ogloszeniu konkursowym

d. Ocena dokonywana jest przy pomocy indywidualnych kart oceny. - Wzór indywidualnej

karty oceny stanowi Zalaczniknr 1 do Regulaminu Komisji Konkursowej
e. Ostatecznej oceny ofert Komisja dokonuje na podstawie sredniej obliczonej z

dokladnoscia do drugiego miejsca po przecinku z sumy punktów przyznanych przez

poszczególnychczlonków Komisji

18. Oferta, która nie uzyska minimum 10 pkt nie podlega dalszemu rozpatrywaniu.

19. Komisja podejmuje ostateczne rozstrzygniecie o liczbie przyjetych ofert, przeznaczeniu

wysokosci przyznanych dotacji. Propozycje rozdzialu srodków finansowych w ramach

dotacji przedkladane sa Wójtowi Gminy Ksawerów.

20. Ostateczna decyzje w sprawie przyznanej dotacji podejmuje

21. Z prac Komisji sporzadza sie protokól, który podpisuje

obecni czlonkowie Komisji.

22. Wyniki konkursu ofert, zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz

na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Ksawerów.
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Zalacznik

do Regulaminu Komisji Konkursowej

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY OFERTY

Imie i nazwisko czlonka Komisji:

Nazwa organizacji pozarzadowej

Nazwa zadania

Tabela oceny punktowej

Lp. Kryteria oceny oferty SkalaPrzyznanaKrótkie uzasadnienie oceny

oceny

liczba

punktów1.
Wartosc merytoryczna oferty projektu -0-5

celowosc oferty, zakres rzeczowy, zasieg, zgodnosc z niniejszymogloszeniem
2.

Koszt realizacji projektu, w tym rodzaju i0-5

celowosci planowanych kosztów 3.

Wysokosc wkladu wlasnych srodków 0-5

finansowych i oczekiwanej dotacji od Gminy,

-

4.
Doswiadczenie oferenta w realizacji 0-5

zadan o podobnym charakterze i zasiegu5.

Mozliwosc realizacji zadan przez 0-5

oferenta, w tym posiadanie zasobów kadrowych i rzeczowych

miejscowosc i data (czytelny podpis cz lonka komisji)
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