ZARZADZENIE NR 32011
Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. lgora Sikiryckiego
w Woli Zaradzynskiej
Z dnia 3 czerweca 2011 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowiska gldwnego ksiggowego
Szkoly Podstawowej im. Igora Sikiryckiego w Woli Zaradzynskiej

Na podstawie rozdzialu 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowyeh (Dz. U, 2008, Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz Zarzadzenia
nr O711/9/2006 z dnia 02.10.2006r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzgdnicze w Szkole Podstawowe]
im. lgora Sikiryckiego w Woli Zaradzynskiej.

g1

Oglaszam  konkurs na  stanowisko  gléwnege  ksiggowego w Srzkole  Podstawowej
w Woli Zaradzyhskiel

§2
Powoluje komisje rekratacving w skladzie:
- Malgorzata Koperck — Preewodniczgea Komisji,

- Robert Zwierzviski- z-ca Preewodniczgee) Komisp,
- Maria Waszkiewicz-Beze, - Sekretare Komasii.

&3

Wiykaz zadan Komisji Rekrutacyinej stanowi zalqeznik nr | do ninigjszego zargdzenia,

g4

Wykonanie raregdrenia powicrza sie Sekretarrowi Szkoly.

85

Aarzadzenie wehoda w zyveie 2 dniem podpisamia,




Lalycznik nr 1
do Zarzgdeenia Dyrektora Sekoly
Nr 32011 2 03.06.2011r.

ZADANIA KOMIS)] REKRUTACYINED

1. hwarcie ofert: 14.06.201 1r. godz. 08.10.
Otwarcie ofen, kidre wplyngly do dnia 13.06.2011r. do gode. 1530

L
H

Weryfikacja ofent pod wzgledem spelnienia preez kandydatdw wymogdw formalnych
wysreregtimonyeh w ogloszeniu, w terminie do dnia 14.06.2000r. Telefonicane
powiadomienie kandvdatdw o wynikaeh werylikacji formalnej.

3. Preeprowadsenie roemdow kwalifikacvinveh # kandydatami spehniajacymi wymogi
formalne oraz wybdr najlepszege kandydata na stanowisko Glownego Ksiggowego
Szkoly Podstawowe) w Woli Zaradeyiskie) oraz 5 koleinveh kandydatdw wedlug
spelmiania preez nich poziomu wymagan okreslonych w ogloszeniu o konkursie,

4. Sporzadeenie protokolu  przeprowadzonego nabora  kandydatdw na  stanowisko
Gildwnego Ksiggowego Sekoly Podstawowe) w Woli Zaradeynskic).
Prowokdl winien zawierad w szczegdlnodei:

- opis stanowiska, na kidre byl prowadzony nabor,

- liczbe Kandvdatow oraz imiona, nazwiska i adresy nic wigeej niz 5 naglepszych
kandvdatdw uszeregowanych wedlug spelmiama preez nich posiomu wymagan
okreslonveh w oploszeniu o konkursie,

- informagge o zastosowanych metodach i technikach nabor,

- uzasadnienic dokonanepo wyboru.

fafn
"

Preygotowanie informacji o wynikach dokonancgo wybom do upowszechnienia
w Binletvnie Informagyi Publicang) oraz na tablicy ogloszen Szkoly Podstawowe]
w Woli Zaradzynskiej.
Powyiszn informacya powinna zawierad:
- miewe 1 adres jednostki,
okreslenie stanowiska urzedniczepo,
- imig i nazwisko wybrancgo kandvdata oraz migjsce zamieszkania,
= uzasadnmienie dokonanego  wyboru  kandvdata  albo  wesadmienie  me
zatrudnicnia zadnego kandvdata na stanowisko urzednicee.
6 Covnnosci wymienione w punktach 3-5 naledy wykonad¢ w terminie do  dnia
S0 TH 200 1w,

DYERETONR SERULY



